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	УТВЕРЖДЕНО
приказом от 08.07.2021 № 35 о/д

	Отчет
об исполнении плана мероприятий по противодействию коррупции 
в государственном казенном учреждении Ярославской области 
«Агентство по обеспечению функционирования системы образования Ярославской области»

	(наименование учреждения)


за период с 01.04.2021 по 30.06.2021 года

	№ 
п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения мероприятия
	Исполнитель мероприятия
	Результат исполнения



	1
	2
	3
	4
	5

	1. Осуществление антикоррупционных мер в рамках реализации законодательства по противодействию коррупции

	1.
	Осуществление ежеквартального контроля за ходом исполнения Плана мероприятий по противодействию коррупции ГКУ ЯО Агентство в 2021 году с последующим рассмотрением итогов работы по выполнению Плана на совещаниях в Учреждении
	не реже 1 раза в квартал
	Н.А.Насекина
О.Ю.Демидова
С.П.Митюкова
	21.01.2021 - присутствующие ознакомлены с Планом работы комиссии по противодействию коррупции и проинформированы об осуществлении контроля за исполнением Плана мероприятий по противодействию коррупции в ГКУ ЯО Агентство на 2021 год


	2.
	Проведение заседаний комиссии по противодействию коррупции
	не реже 1 раза в квартал
	Н.А.Насекина
О.Ю.Демидова
	[bookmark: _Hlk33171935]28.04.2021, 25.05.2021 и 29.06.2021 года проведены открытые заседания комиссии по противодействию коррупции, на которых:
- сотрудникам ГКУ ЯО Агентство даны разъяснения о новых изменениях в Федеральном законе от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», ознакомлены с разъяснениями по вопросу возможности применения отдельными категориями лиц специального налогового режима «Налог на профессиональный доход», разработанными Министерством труда и социальной защиты РФ в рамках реализации полномочий, предусмотренных подп. «а» и «в» п. 25 Указа президента РФ от 02.04.2013 № 309 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции». Данные изменения размещены на вкладке Противодействие коррупции/Методические материалы страницы управления по противодействию коррупции Правительства Ярославской области на портале органов госвласти ЯО информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

	3.
	Организация рассмотрения обращений граждан и организаций о возможных коррупционных правонарушениях 
	по мере поступления обращений
	Н.А.Насекина
О.Ю.Демидова
	Жалоб на нарушение антикоррупционного законодательства действиями/бездействиями должностных лиц учреждения во 2-ом квартале 2021 года не поступало

	4.
	Анализ жалоб и обращений граждан на предмет наличия в них информации о фактах коррупции
	по мере необходимости
	Н.А.Насекина О.Ю.Демидова
	Жалоб на нарушение антикоррупционного законодательства действиями/
бездействиями должностных лиц учреждения во 2-ом квартале 2021 года не поступало

	5.





	Организация ведения журнала обращений граждан и организаций, содержащих информацию о возможных коррупционных правонарушениях
	постоянно, 
по мере поступления обращений граждан
	Н.А.Насекина О.Ю.Демидова
	Обращений граждан во 2-ом квартале 2021 года не было

	6.
	Проведение экспертизы локальных нормативных актов, договоров и иных документов ГКУ ЯО Агентство на предмет выявления коррупционных факторов

	по мере необходимости
	Н.А.Насекина
	Текущая деятельность

	7.
	Проведение контроля соблюдения Федерального закона от 05.04.2013 N 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» в сфере закупочной деятельности для обеспечения деятельности учреждения
	в соответствии с планом закупок
	Е.А.Литвинюк
Н.А.Ефанова
	Требования законодательства при осуществлении закупочной деятельности соблюдаются

	8.
	Проведение мониторинга в целях выявления коррупционных рисков в деятельности по размещению государственных контрактов и устранение выявленных коррупционных рисков
	постоянно в течение года
	Е.А.Литвинюк
Н.А.Ефанова
	Требования законодательства при осуществлении закупочной деятельности соблюдаются 


	9.
	Размещение и обновление информации о работе комиссии по противодействию коррупции на стенде ГКУ ЯО Агентство

	постоянно в течение года
	Л.А.Никулина
	Обновление информации на стенде учреждения осуществляется по мере поступления информации. Последнее обновление от 24.06.2021 года 


	10. 
	Размещение и обновление на официальном сайте ГКУ ЯО Агентство информации о работе комиссии по противодействию коррупции 


	постоянно в течение года
	Н.А.Насекина
Л.А.Никулина
	Обновление информации на сайте учреждения осуществляется по мере поступления информации. Последнее обновление от 09.07.2021 года 

	11.
	Координация и совершенствование деятельности ГКУ ЯО Агентство по предупреждению коррупции
	постоянно в течение года
	Н.А.Насекина
Л.А.Никулина
	Работа комиссии по противодействию коррупции осуществляется на плановой основе не реже 1 раза в квартал и в соответствии с регламентом, который утверждается комиссией 

	12.
	Актуализация, оперативное внесение изменений в локальные акты ГКУ ЯО Агентство на основе анализа эффективности принимаемых мер по противодействию коррупции с целью оперативного внесения необходимых изменений в локальные нормативные акты Учреждения
	постоянно в течение года
	Н.А.Насекина
Л.А.Никулина
	Необходимости внесения изменений в локальные акты за отчетный период не возникало

	13.
	Ознакомление работников Учреждения с нормативными документами по антикоррупционной деятельности Учреждения (размещение на сайте, стенде, наличие ЛНА в приемной)
	в течение 2021 года
	Н.А.Насекина

	Текущая деятельность, ознакомление работников ГКУ ЯО Агентство от 09.07.2021 года


	2. Антикоррупционное просвещение и образование

	14.
	Подготовка информации о проведении просветительских и воспитательных мероприятий, направленных на создание атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям в образовательных организациях Ярославской области (по заданию департамента образования Ярославской области)
	в течение 2021 года
	Н.А.Насекина 
	Во 2-ом квартале 2021 года заданий о проведении просветительских и воспитательных мероприятий, направленных на создание атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям в образовательных организациях Ярославской области и з департамента образования ЯО не поступало

	15.
	Информирование членов комиссии по противодействию коррупции, сотрудников ГКУ ЯО Агентство об изменениях в антикоррупционном законодательстве РФ 
	постоянно, не реже 1 раза в квартал
	Н.А.Насекина О.Ю.Демидова
	Сотрудники ГКУ ЯО Агентство  проинформированы 25.05.2021 и 29.06.2021, даны разъяснения о новых изменениях в Федеральном законе о противодействии коррупции 

	16.
	Повышение квалификации сотрудников учреждения по вопросам противодействия коррупции
	в течение 2021 года
	Н.А.Насекина
	30.03.2021 ГКУ ЯО Агентство заключен договор на оказание платных образовательных услуг по программе повышения квалификации «Противодействие коррупции» с НОЧУ ЦДПО «Престиж» НОУ «Престиж». Обучался 1 сотрудник учреждения, свидетельство о повышении квалификации от 16.04.2021 № 1263

	17.
	Организация участия всех работников учреждения в работе по вопросам формирования антикоррупционного поведения
	в течение 2021 года
	Н.А.Насекина
	Текущая деятельность

	3. Антикоррупционная пропаганда

	18.
	Мониторинг коррупционных рисков при осуществлении текущей деятельности ГКУ ЯО Агентство 
	Постоянно, не реже 1 раза в квартал
	Н.А.Насекина
	Текущая деятельность

	4. Взаимодействие с правоохранительными органами, органами государственной власти Ярославской области, органами местного самоуправления муниципальных образований Ярославской области, общественными объединениями и иными организациями в целях противодействия коррупции

	19.
	Осуществление взаимодействия с правоохранительными органами и иными государственными органами (организациями) по вопросам противодействия коррупции 
	по мере появления оснований для взаимодействия
	Н.А.Насекина
О.Ю.Демидова

	Необходимости во взаимодействии не возникало

	
	



	




